e CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REDE DE URGENCIA CENTRO SUL
CISRU - CISRU

SETOR DE RECURSOS HUMANOS - SRH

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

EDITAL N° 02/2023 — CISRU CENTRO SUL
CONVOCACAO PARA CONTRATACAO

NILZIO BARBOSA, Presidente do Consorcio Intermunicipal de Salde da Rede de
Urgéncia Centro Sul - CISRU, no uso de suas atribui¢des, e de acordo com o disposto no art. 37 da
Constituicdo Federal de 1988, na Portaria GM/MS n° 2048, de 05 de outubro de 2002, no Protocolo
de Inten¢des/Contrato de Consorcio, no Estatuto do Consércio, no Regimento Interno, bem como
no Ato n.° 16 de 07/02/2017, TORNA PUBLICO, para o conhecimento dos interessados, o Edital
de Convocagéo para contratacdo de candidatos aprovados no Processo Seletivo N° 02/2023, nos
seguintes termos:

I - DOS CANDIDATOS CONVOCADOS

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

INSCRICAO NOME CLASS. | EXAME ADMISSIONAL

AU022320 Paula Mrad Salvador 30 20/03/2024 as 07h30 min

Nota: A convocagdo para contratacdo da candidata acima especificada esta sendo efetuada devido a
solicitacdo de reclassificacdo da candidata Nataliane das Gracas de Oliveira, para o final da lista de
classificados desse Edital.

I1 -DOS ITENS DO EDITAL 02/2023 A SEREM OBSERVADOS
14.1 A convocacao respeitara a ordem de classificacdo e das vagas que vierem a existir, durante o

periodo de validade deste Processo Seletivo Simplificado.

14.2 Os candidatos serdo convocados obedecendo a ordem decrescente de classificacao.

14.3 Os candidatos compordo o cadastro de reserva, e poderdo ser convocados durante o prazo de
validade deste Processo Seletivo Simplificado, obedecida a ordem de classificag&o.

14.4 O Aviso de Convocagéo sera feito no site www.cisru.saude.mg.gov.br e também por afixacdo no
Quadro de Avisos na sede do CISRU CENTRO SUL, situada na BR265, N°: 1501, Bairro Grogoto -
Barbacena/MG — CEP 36202-630, fixando a data limite para apresentacdo do candidato, conforme
especificado neste edital.

14.4.1 O candidato classificado serd convocado para assinatura do contrato, por meio de divulgacdo no
site www.cisru.saude.mg.gov.br e também por afixacdo no Quadro de Avisos na sede do CISRU

CENTRO SUL, situada na BR265, N°: 1501, Bairro Grogoto - Barbacena/MG — CEP 36202-630, e
Br 265 N°: 1501 - Barbacena/MG - CEP 36202-630 - CNPJ: 11938399/0001-72
rh@cisru.saude.mg.gov.br - Fone: PABX (32) 3339-5550 / FAX: (32) 3332-5377



mailto:rh@cisru.saude.mg.gov.br

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REDE DE URGENCIA CENTRO SUL
CISRU _CISRU
SETOR DE RECURSOS HUMANOS - SRH
devera estar disponivel para iniciar suas atividades impreterivelmente em, no maximo, até 02 (dois) dias

Uteis apds a data de sua convocagéo.
145 Os candidatos convocados deverdo se apresentar no Setor de Recursos Humanos do CISRU
CENTRO SUL, na data prevista no Aviso de Convocacdo, para apresentacdo da documentacédo
especificada neste edital.
14.6 Os candidatos convocados para a contratacdo sujeitar-se-d80 & avaliagdo médica, de caréter
eliminatdrio, tendo por objetivo avaliar as condicfes fisicas e mentais do candidato para classifica-lo
como APTO, observadas as atividades que serdo desenvolvidas no exercicio do emprego publico.
14.6.1 Seré considerado desistente e perderd o direito & contratacdo aquele que ndo se apresentar na
avaliacdo médica agendada pelo CISRU CENTRO SUL.
14.7 O candidato aprovado devera apresentar, quando convocado para contratacdo, 0S seguintes
documentos:
a) Fotocopia do documento de identidade(RG) com fotografia, acompanhada do original.
b) Fotocopia do Titulo de Eleitor com o comprovante de votacdo na Ultima eleicdo, acompanhada do
original, podendo ser substituido por declaracdo de regularidade na justica eleitoral.
c) Fotocopia do Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF), acompanhada do original.
d) Fotocdpia de certiddo de nascimento ou casamento.
e) Fotocopia de certiddao de nascimento do(s) filho(s), se houver.
f) Fotocdpia do Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacdo, para candidatos do sexo
masculino, acompanhada do original.
g) Fotocdpia do comprovante de residéncia, acompanhada do original.
h) Original e copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS.
i) Fotocdpia do cartdo de cadastramento no PIS/PASEP.
J) 2 (duas) fotos 3x4 (iguais e recentes).
k) Cépia do Diploma ou Certificado de conclusdo dos cursos exigidos, acompanhados do histérico para
comprovacdo da escolaridade prevista em edital e da habilitacdo respectiva, segundo a exigéncia do
respectivo emprego publico, exceto para 0s empregos publicos que possuem como exigéncia o registro no
Conselho competente.
I) Habilitacdo legal para exercicio de profissdo regulamentada, conforme o emprego publico pretendido,
inclusive com registro no respectivo Conselho e/ou Orgdos de Classe de Minas Gerais, se necessario.
m)Comprovante das experiéncias profissionais, se for o caso. (Copia da pagina na Carteira de Trabalho,
onde esta registrada essa experiéncia).
n) Cdpia do cartdo de vacina atualizado com os imunizantes: Dupla Adulto (Tétano e Difteria), Triplice

Viral, Hepatite B, Febre Amarela, Influenza e Covid-19.

Br 265 N°: 1501 - Barbacena/MG - CEP 36202-630 - CNPJ: 11938399/0001-72
rh@cisru.saude.mg.gov.br - Fone: PABX (32) 3339-5550 / FAX: (32) 3332-5377



mailto:rh@cisru.saude.mg.gov.br

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REDE DE URGENCIA CENTRO SUL
CISRU - CISRU

SETOR DE RECURSOS HUMANOS - SRH
0) Declaracdo de bens e valores que constituem seu patrimonio e de seus dependentes, fornecida pelo

Consorcio.

p) Numero de Conta corrente e agéncia bancéria.

g) Documentos comprobatorios dos requisitos do emprego publico de opcéao, de acordo com o edital do
Processo Seletivo, exemplo carteira de motorista, cursos especificos, etc.

r) Laudo médico favoravel, fornecido pelo Servico Médico competente do CISRU CENTRO SUL, ou o
que por ele tenha sido credenciado para tal fim, atestando que o candidato retne as condicdes fisicas e
mentais necessarias ao exercicio do emprego publico para o qual foi aprovado.

s) Declaracdo de ndo acumulo de cargos/empregos publicos (original) nos termos da legislacdo em vigor,
fornecida pelo Consorcio.

t) Declaracéo de que nao tenha sido demitido a bem do Servico Publico ou por justa causa em decorréncia
de processo administrativo ou criminal de 6rgdos pablicos nos ultimos trés anos (original) pelos motivos
previstos no inciso 111 do artigo 26 fornecida pelo Consorcio.

u) No caso de brasileiro naturalizado, documento expedido pelo Ministério da Justica, nos termos do
Decreto n® 70.391/72, assegurando a equiparacdo ao candidato portugués convocado em decorréncia de
Sua aprovacao no certame.

v) Caso o candidato ainda ndo esteja de posse do diploma, este documento podera ser substituido
provisoriamente por certiddo de conclusdo de curso acompanhada de histérico escolar, por instituicdo de
ensino credenciada.

w) Cépia do cartdo de vacina dos filhos menores de 7 anos.

X) - Cdpia do comprovante escolar dos filhos maiores de 7 anos.

y) - Certidao Criminal da Justica Federal.

z) - Certiddo Criminal da Justica Comum.

aa) - Certidao Criminal da Policia Civil que ateste a idoneidade moral e social.

bb) - Todos os documentos originais comprobatérios de formacdo, cursos de atualizacdo e
aperfeicoamento e comprovantes de experiéncia que foram encaminhados no periodo de inscricao,
juntamente a uma cOpia, para autenticacdo pelo setor de recursos humanos, ndo podendo apresentar
diferencas quanto a nenhuma informacao daquela anteriorente informada de forma eletronica.

14.7.1 Em nenhuma hipdtese haverd justificativa para os candidatos pelo ndo cumprimento dos prazos
determinados, ou serdo aceitos documentos apos as datas estabelecidas.

14.8 Apos a convocacdo dos classificados pelo CISRU CENTRO SUL, a contratagdo como empregado publico
temporario dar-se-a para o exercicio das funcdes, assim previstas no Regimento Interno do CISRU CENTRO SUL
e conforme Anexo Il deste Edital, exercendo suas atividades na base assinalada em seu processo de inscricéo,

podendo este atender necessidades em outras bases descentralizadas do CISRU CENTRO SUL, mediante

determinacgdo de seus superiores, em favor do EMPREGADOR ou sob suas orientacGes diretas, visando manter
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atividades publicas de interesse do CISRU CENTRO SUL.

14.9 Os candidatos, para fins de lotacdo e inicio das atividades, deverdo comparecer a sede do CISRU CENTRO

SUL, nas datas a serem informadas pelo Setor de Recursos Humanos, para assinatura do contrato de trabalho e
demais orientacdes.

14.10 N&o podera celebrar contrato temporario o candidato que, eventualmente aprovado e uma vez convocado,
tenha sido contratado temporariamente em periodo anterior, salvo se ultrapassado prazo igual ou superior a 180
(cento e oitenta) dias da extingdo do vinculo temporério, conforme disposto no art. 452, da CLT, aplicavel

subsidiariamente.

111 - DA CONTRATACAO

Os candidatos acima listados deverdo comparecer, munidos de documento de identificagdo, na
clinica de Medicina do Trabalho informada pelo Setor de Recursos Humanos e comparecer ao CISRU
em seguida munidos dos documentos descritos acima para contratacdo. Os candidatos serdo contratados
como empregados publicos do CISRU Centro Sul, apés realizar os exames pré-admissionais, que

concluirdo quanto a sua aptidao fisica e mental para o exercicio da funcéo.

Barbacena, 14 de margo de 2024.

)i LA»\: Poudw ¢
Nilzio Barlosa
Presidente do CISRU Centro Sul
Prefeito de Tiradentes
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