CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REDE DE URGENCIA
Rodovia BR-265, N°: 1501. Bairro Grogot6 - Barbacena/MG - CEP 36.202-630

C I S R U licitacao(@cisru.saude.mg.gov.br

Fone: PABX (32) 3339-5950 / FAX: (32) 3332-5377

CONTRATO N° 004/2026 QUE ENTRE
SI CELEBRAM O CISRU CENTRO SUL
E A FUNDACAO JOAO XXIII PARA
MINISTRAR CURSO DE FORMACAO
PROFISSIONAL NA AREA DE
AUXILIAR DE ESCRITORIO A 06
(SEIS) AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REDE DE URGENCIA
CENTRO SUL - CISRU CENTRO SUL, localizado na Rodovia BR-265, n° 1.501, Bairro
Grogoto, CEP 36.202-630, em Barbacena - MG, inscrito no CNPJ sob o n® 11.938.399/0001-72,
neste ato representado pelo seu Presidente Sr. Carlos Augusto Soares do Nascimento, a seguir
denominado CONTRATANTE, ¢ a empresa FUNDACAO JOAO XXIII, inscrita no CNPJ sob o
n® 17.094.848/0001-20, estabelecida na Rua Rio de Janeiro, n° 284, loja 01, Bairro Centro,
Barbacena/MG, CEP: 36.200-028, doravante designado CONTRATADO, neste ato representada
por seu diretor, conforme atos constitutivos da empresa, tendo em vista o que consta no Processo
n® 007/2026 e em observancia as disposi¢cdes da Lei n® 14.133, de 2021, resolvem celebrar o
presente Termo de Contrato, decorrente da Dispensa Eletronica n® 001/2026, mediante as
clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, I e IT)

1.1. O objeto do presente instrumento ¢ a contratagdo de empresa para ministrar curso de formagao
profissional na area de auxiliar de escritorio para 06 (seis) auxiliares administrativos que atuarao
no CISRU Centro Sul, com vistas em atender a determinagdo do Ministério do Trabalho e
Emprego quanto a legislagao vigente, em atendimento ao CISRU Centro Sul.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO.
2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ de 12 (doze) meses, contados da data de assinatura do
contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS
(art. 92, 1V, VII e XVIII)
3.1. O regime de execugao deste Contrato ¢ o de empreitada por prego global para ministrar curso
de formagao profissional na area de auxiliar de escritdrio para 06 (seis) auxiliares administrativos
que atuardo no Consoércio Intermunicipal de Saude da Rede Urgéncia - CISRU Centro Sul.
3.2. Do programa de aprendizagem
3.2.1. O Programa Jovem Aprendiz foi instituido visando proporcionar aos aprendizes inscritos
no programa de formacdo técnico-profissional que possibilite oportunidade de ingresso no
mercado de trabalho, proporcionando aos aprendizes condi¢des favoraveis para receber a
aprendizagem profissional e estimular a insercdo, reinser¢do e manutengdo dos aprendizes no
sistema educacional, a fim de garantir o seu processo de escolarizagao.
3.2.1.1. A institui¢do sem fins lucrativos, inscrita no Cadastro Nacional de Aprendizagem, e
no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, que tenha por finalidade a
assisténcia ao jovem e sua formacao, mediante atividades tedricas e praticas, metodicamente


mailto:licitacao@cisru.saude.mg.gov.br

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REDE DE URGENCIA
Rodovia BR-265, N°: 1501. Bairro Grogot6 - Barbacena/MG - CEP 36.202-630

C I S R U licitacao(@cisru.saude.mg.gov.br

Fone: PABX (32) 3339-5950 / FAX: (32) 3332-5377

organizadas em tarefas de complexidade progressiva desenvolvidas no ambiente de trabalho,
ird ministrar curso de formagao profissional na area de auxiliar de escritdrio a seis auxiliares
administrativos que atuardo no CISRU Centro Sul para Jovens Aprendizes previamente
selecionados, sendo vedada a determinacdo de atividades ndo pertinentes ao Programa.
3.2.1.2. A CONTRATANTE devera selecionar através de processo seletivo simplificado
seis jovens aprendizes matriculados em Programas de Aprendizagem com énfase em
servigos administrativos e encaminhard a CONTRATADA para participagdo no curso de
formagao, devendo o aprendiz:

a) Ter idade entre quatorze completos e dezoito anos incompletos;

b) Estar frequentando, no minimo, o ultimo periodo do ensino fundamental em
institui¢ao formal de ensino, quando menor;

c) Estar matriculado em Programa de Aprendizagem, com duragdo méxima de 24

(vinte e quatro) meses, oferecidos pela entidade CONTRATADA.
3.2.1.3 - Pelo menos 10% (dez por cento) das vagas dos aprendizes serdo destinadas a
pessoas portadoras de deficiéncia, devidamente comprovado por laudo médico e atestado de
saude ocupacional, firmado por profissional competente.
3.2.1.4 - Compete a CONTRATANTE a anotagdo na Carteira de trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), bem como acompanhar o desenvolvimento dos jovens no Programa de
Aprendizagem elaborar mecanismos de controle tanto da frequéncia quanto do
desenvolvimento dos aprendizes nas atividades tedricas e praticas.
3.2.2 — A CONTRATADA ird ministrar a parte tedrica do programa de Aprendizagem,
supervisionar as atividades dos jovens em colaboracdo com o Ministério Publico, fazer o
acompanhamento escolar dos aprendizes, bem como providenciar a certificacao prevista na Lei
10.097/2000.
323 — A permanéncia do aprendiz no Programa de Aprendizagem sera avaliada
semestralmente pela CONTRATADA e pela CONTRATANTE, sob os seguintes aspectos:
3.2.3.1 - Interesse/comprometimento;
3.2.3.2 - Reciprocidade;
3.2.3.3 - Sociabilidade;
3.2.3.4 - Participagao;
3.2.3.5 - Assiduidade; e
3.2.3.6 - Crescimento/desenvolvimento.
3.2.4 — Os aprendizes executardao na CONTRATANTE atividades praticas, compativeis com o
aprendizado teorico, sendo a organizacdo curricular do Programa de aprendizagem (§ 3°, art.
23, Decreto 5.598/05). Além da parte tedrica estritamente vinculada as atividades praticas, o
Programa de aprendizagem podera contemplar outros conceitos tedricos que sejam uteis na
futura vida profissional do aprendiz.
3.2.5 — O aprendiz alocado no Programa de Aprendizagem, para todos os efeitos legais, ndo
podera ser substituido por outro, salvo nas hipoteses previstas neste instrumento.
3.2.6 — Na hipoétese de demissdo, para os contratos de aprendizagem, ndo se aplica o disposto
no artigo 480 da CLT.
3.2.7 — O aprendiz cumprird carga hordria de quatro horas didrias de atividades praticas e
quatro horas semanais de aprendizagem teoricas, e para tanto, o CISRU Centro Sul remunerara
diretamente o aprendiz com o valor constante na Clausula Quarta, inciso XIII, valor este
equivalente a '4 (meio) salario minimo hora (com base no salario minimo da categoria vigente),
fazendo jus, ainda, a:
a) gratificacdo natalina(13° salédrio), fundo de garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e
repouso semanal remunerado;
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b) concessao de trinta dias de férias coincidentes com um dos periodos de férias escolares,
sendo vedado seu parcelamento e sua conversao em abono pecuniario;

c) vales-transportes necessarios ao deslocamento do Jovem dentro do municipio de
Barbacena para participag@o no curso de formagao bem como das atividades no Consorcio;
3.2.8. O aprendiz, empregado e preposto da CONTRATANTE ndo terd qualquer vinculo
empregaticio com a CONTRATADA, correndo por conta exclusiva do CISRU Centro Sul
todas as obrigag¢des decorrentes da legislacdo trabalhista, previdencidria, fiscal e comercial, as

quais se obrigam a saldar na época devida.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1. Nao sera admitida a subcontratagcdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO (art. 92,V e VI)
5.1. PRECO- O valor total deste contrato ¢ de R$24.975,36 (vinte e quatro mil novecentos e

setenta e cinco reais e trinta e seis centavos), sendo o valor mensal de R$2.081,28 (dois mil
oitenta e um reais e vinte e oito centavos) para 06 (seis) aprendizes, resultando no valor mensal de
cada aprendiz de R$346,88 (Trezentos ¢ quarenta e seis reais € oitenta e oito centavos).

5.1.1. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes
da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

5.1.3. O vinculo empregaticio serd formado exclusivamente entre o aprendiz e a
CONTRATANTE, cabendo a esta a responsabilidade pelo pagamento dos salarios, vales-
transportes, PASEP, FGTS, despesas administrativas e demais verbas rescisdrias e contratuais.
5.1.4. Sera deduzido do salario do aprendiz do dia de falta, e, de forma proporcional, as entradas
tardias e saidas antecipadas

5.2. FORMA DE PAGAMENTO

5.2.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

5.2.1.1 O Consorcio ird efetuar a retencdo do imposto de renda retido na fonte, nos termos da
Instrucdo Normativa n°® 1234/2012, da Receita Federal do Brasil, sob a aplicacdao da aliquota de
4,80 (quatro virgula oito por cento) para servigos, conforme previsto no Anexo I da IN RFB
1234/2012, editada nos termos do art. 64 da Lei Federal n® 9.430/1996, aplicado por extensdo aos
pagamentos realizados por este Consorcio.

5.2.1.2. As hipoéteses de retencdo do IR na fonte e dedugdes na base de calculo deverdo ser
informadas nos documentos fiscais, bem como as hipdteses de dispensa da retencao, nos termos da
IN RFB n° 1234/2012.

5.2.1.3. As retengdes serdo realizadas no momento do pagamento dos valores decorrentes da
prestacdo de servigos contratada, uma vez atestados e liquidados, mediante recolhimento aos
cofres do Consorcio, nos termos do inciso I do art. 158 da Constitui¢ao Federal de 1988.

5.2.2. Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

5.3. PRAZO DE PAGAMENTO

5.3.1. O pagamento sera efetivado por meio de transferéncia bancaria, até o 5° dia util apos a
apresentacao de toda documentacdo de cobranga, via Banco do Brasil, a ordem do favorecido, no
banco, agéncia e conta designados.
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5.3.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura/boleto quando o Consorcio
atestar a execugao do objeto do contrato.
5.3.3. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagao,
mediante aplicagdo do indice de corre¢io monetiria INPC — Indice Nacional de Precos ao
Consumidor.
5.4. CONDICOES DE PAGAMENTO
5.4.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura/boleto sera precedida do recebimento definitivo do objeto
da contratagdo, conforme disposto neste instrumento.
5.4.2. Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera comunicar a empresa para que
emita a nota fiscal ou fatura/boleto com o valor exato dimensionado.
5.4.3. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura/boleto apresentada expressa os elementos necessarios ¢ essenciais do documento, tais
como:
a) o prazo de validade;
b) a data da emissao;
¢) os dados do contrato e do contratante;
d) o periodo respectivo de execugdo do contrato;
e) o valor a pagar; e
f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
5.4.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura/boleto, ou circunstancia que impega a
liquidacao da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o contratado providencie as medidas
saneadoras. Nessa hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apO0s a comprovagdo da
regularizacdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o contratante;
5.4.5. A Nota Fiscal ou Fatura/boelto devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao
da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade
de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagao
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.
5.4.6. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, o Consoércio devera realizar
consulta ao SICAF para: a) verificar a manuten¢do das condi¢des de habilitacio exigidas no edital;
b) identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitacdo, no ambito do Consorcio,
proibicao de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.
5.4.6.1. Serao exigidos a Certidao Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do
FGTS (CRF) e a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) e prova de
regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre, caso esses documentos nao estejam
regularizados no SICAF.
5.4.7. Persistindo a situacao de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagao,
por escrito, através de e-mail, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagao
ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do contratante.
5.4.8. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.
5.4.9. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situa¢dao junto ao
SICAF.
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CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE (art. 92, V)

6.1. O valor acima podera ser revisto sempre que ocorrerem fatos supervenientes que, alterando a
base contratual, ndo sejam imputdveis as partes.

6.2. Os precos iniciais poderdo ser reajustados, mediante a aplicagdo, pelo Contratante, do indice
IPCA (IBGE), exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da
anualidade.

6.3. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagara
ao Contratado a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

6.4. Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(dao), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

6.5. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicdo, o(s) que
vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

6.6. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

6.7. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)
7.1. Sao obrigagdes do Contratante:
7.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigac¢des assumidas pelo Contratado, de acordo
com o contrato € seus anexos;
7.1.2. Receber o servico no prazo e condi¢des estabelecidas neste contrato;
7.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas
no servigco prestado, para que seja por ele reparado ou corrigido, no total ou em parte, as
suas expensas;
7.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato e o cumprimento das obrigacdes
pelo Contratado;
7.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a prestacdo dos
servicos, no prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato;
7.1.6. Aplicar ao Contratado sangdes motivadas pela inexecugdo total ou parcial do
Contrato;
7.1.7. Cientificar o setor de representacao judicial do Consoércio para adogdo das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;
7.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas
a execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatdrios ou de nenhum interesse para a boa execucdo do
ajuste.
7.1.8.1. Concluida a instru¢do do requerimento, o Consorcio terd o prazo de 10 (dez)
dias para decidir, admitida a prorrogacao motivada por igual periodo.
7.1.9. O Conso6rcio ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execu¢do do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.
cumprir todas as obrigacdes trabalhistas referente ao jovem aprendiz;
7.1.10. Observar as limitagdes impostas a prestacdo dos servigos pelos aprendizes, dentre
as quais:
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7.1.11. Vedar a realizagdo de prorrogacdo e a compensacdo de jornada, inclusive nas
hipdteses previstas nos incisos I e II do art.413 da CLT;

7.1.12. Vedar o labor em horario noturno, assim considerado aquele compreendido entre
as 22 horas de um dia e as 05 horas do dia seguinte:

7.1.13. Vedar o labor em ambientes insalubres, perigosos e ofensivos a moral dos jovens;
7.1.14. Vedar o labor em servigos penosos, constituidos por tarefas extenuantes ou que
exijam desenvolvimento fisico ou psiquico ndo condizente com a capacidade do jovem,;
7.1.15. Vedar o labor em locais de dificil acesso e ndo servidos por transporte publico em
horarios compativeis com a jornada de trabalho, exceto se fornecido transporte gratuito
pelo CISRU Centro Sul;

7.1.16. Respeitar a condicao peculiar de pessoa em desenvolvimento , na forma do
Estatuto da crianga ¢ do Jovem;

7.1.17. Prestar atendimento, em carater emergencial, ao aprendiz que vier a sofrer mal-
estar ou acidente, comprometendo-se a comunicar imediatamente 8 CONTRATADA para
que providencie o seu encaminhamento ao Sistema Unico de Saude (SUS), para
tratamento de saude;

7.1.18. Fornecer aos aprendizes todas as oportunidades de aprendizagem pratica
possiveis, tendo o cuidado de fazé-los executar, progressivamente, das tarefas simples as
tarefas mais complexas;

7.1.19. Controlar a frequéncia, por meio eletronico, ou outro disponivel, na parte pratica,
remetendo, por meio de relatorio, mensalmente a CONTRATADA, devidamente
assinado e retribuido, se for o caso;

7.1.20. Estabelecer carga horaria de trabalho de, no maximo, vinte horas semanais, para o
jovem a sua disposi¢do, compativel com a idade e com o horério escolar do jovem, de
segunda a sexta- feira;

7.1.21. Designar um supervisor /orientador, dentre os empregados publicos lotados no
CISRU Centro Sul, que sera o coordenador de Almoxarifado e Patrimdnio, a quem
competira:

7.1.22. Coordenar os exercicios praticos e acompanhar as atividades dos jovens
aprendizes, zelando para que elas ndo divirjam do Programa de Aprendizagem:;

7.1.23. Promover a integragao do jovem aprendiz no ambiente do trabalho;

7.1.24. Informar ao jovem aprendiz sobre seus deveres e responsabilidades, apresentando
as normas e procedimentos internos;

7.1.25. Avaliar o desempenho do aprendiz a cada periodo de seis meses.

7.1.26. Designar um gestor de contrato, dentre os empregados publicos lotados no CISRU
Centro Sul, que sera a gerente administrativa, a quem competira:

7.1.27. Zelar pelo fiel cumprimento do presente contrato;

7.1.28. Fazer cumprir as clausulas referentes as obriga¢des contratuais;

7.1.29. Propor a rescisdo do contrato a seu superior , quando o objeto estiver sendo
executado de forma irregular, em desacordo com as especificagdes e, ainda, quando
constatada a paralisacdo da execugdao ou cometimento de falta que enseja a adogdo dessa
medida, garantida a ampla defesa 8 CONTRATADA,;

7.1.30. Estar ciente que, em caso de gravidez, a aprendiz prosseguirda com a
aprendizagem pratica, respeitando os limites de vencimento do CONTRATANTE de
Aprendizagem;

7.1.31. Efetuar, com pontualidade, o pagamento mensal 8 CONTRATADA no valor de
R$346,88 (Trezentos e quarenta e seis reais e oitenta e oito centavos) por aprendiz
contratado, apds cumprimento das formalidades legais;
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7.1.32. Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes contratuais assumidas pela
CONTRATADA, inclusive quanto a continuidade da prestacdo de servicos que,
ressalvados os casos de forca maior, justificados e aceitos pela CONTRATANTE, nao
devem ser interrompidos;
7.1.33. Observar, integralmente a legislagdo aplicavel ao Programa de Aprendizagem,
obrigando-se a respeitar todas as normas e diretrizes aplicaveis, em especial as definidas
no Aton® 011 de 10 de fevereiro de 2020 do CISRU Centro Sul;
§ 1°. A CONTRATANTE se reserva o direito de aplicar sangdes e rescindir o contrato,
no caso de inobservancia, pela CONTRATADA, de quaisquer cldusulas e condi¢des
nele estabelecidas.
§ 2°. Neste processo, serd assegurado 8 CONTRATANTE o direito ao contraditorio e
ampla defesa.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)
8.1. A CONTRATADA, sem prejuizo das demais disposi¢des do presente contrato, obriga-se a:
8.1.1. Garantir locais compativeis e meios didaticos apropriados ao Programa de
Aprendizagem e ao desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social do aprendiz;
8.1.2. Assegurar compatibilidade de horario para a participagdo do jovem no Programa
Jovem Aprendiz e no Programa de Aprendizagem, sem prejuizo da frequéncia ao ensino
regular;
8.1.3. Acompanhar as atividades e o desempenho pedagogico do aprendiz, em relagdo ao
Programa de Aprendizagem e ao ensino regular;
8.1.4. Promover a avaliacdo periddica do aprendiz no tocante ao Programa de
Aprendizagem;
8.1.5. Orientar, no caso de problemas de aprendizagem pratica, a orientacdo do aprendiz e
seus representantes legais pelo Servico Social da CONTRATADA, ou ainda suspenso,
podendo ser demitido pela CONTRATADA, com anuéncia da CONTRATANTE, na
impossibilidade de melhoria;
8.1.6. Expedir Certificado de Qualificagdo Profissional em nome de aprendiz, apos a
conclusdo do Programa de Aprendizagem com aproveitamento satisfatorio, e outros
documentos que se fizerem necessarios as atividades escolares;
8.1.7. Apresentar 8 CONTRATANTE a previsao do calendario mensal de férias do curso
do jovem aprendiz vinculado ao presente contrato , com antecedéncia minima de trinta
dias;
8.1.8. Manter acompanhamento social do jovem, repassando a CONTRATANTE
quaisquer dados que venham interferir no desempenho das atividades;
8.1.9. Manter a regularidade de sua documentacao durante toda a vigéncia do presente
contrato;
8.1.10. Iniciar a prestacdo dos servigos objeto deste contrato em até 3 (trés) dias uteis;
8.1.11. Prestar os servigos na forma e prazo estipulados no presente contrato;
8.1.12. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente contrato, salvo
anuéncia da CONTRATADA;
8.1.13. Nao utilizar o nome da CONTRATANTE, ou sua qualidade de CONTRATADA,
em quaisquer atividades de divulgacdo empresarial, tais como cartdes de visita, anincios e
impressos, sem a prévia anuéncia da CONTRATANTE;
8.1.14. Desenvolver mecanismos de acompanhamento, supervisdo, avaliagdo e certificado
do aprendizado;
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8.1.15. Executar os Programas de Aprendizagem, ministrando os contetidos teodricos e
assegurando a articulacdo e complementaridade entre aprendizagem tedrica e pratica, para
tanto, acompanhando a execug¢do da parte pratica no CISRU Centro Sul e;

8.1.16. Acompanhar a frequéncia ¢ o desempenho escolar (ensino regular ¢/ ou supletivo,
ou ainda assemelhado) do aprendiz.

8.1.17. Designar preposto, por meio de Carta de Preposi¢do, com amplos poderes para
representa-la formalmente durante a prestagdo dos servigos, em todos os assuntos
operacionais e administrativos relativos ao objeto do contrato.

8.1.18. Acatar as orientagdes do Fiscal do Contrato ou seu substituto legal designado,
sujeitando-se a mais ampla e irrestrita supervisdo e fiscalizacdo, prestando os
esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamacoes formuladas.

8.1.19. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

8.1.20. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagao;

8.1.22. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

8.1.23. Arcar com o o6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja
satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados na alinea “d” do art. 124 da Lei n° 14.133/2021.

8.1.24. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca da Contratante;

CLAUSULA NONA — DOS DEVERES E DAS DAS PROIBICOES DO APRENDIZ
9.1. A CONTRATADA devera zelar para que o aprendiz cumpra os seguintes deveres, dentre
outros, os quais devem constar do contrato de aprendizagem:
9.1.1. executar com zelo e dedicacao as atividades que lhes forem atribuidas;
9.1.2. apresentar, trimestralmente, 8 CONTRATADA, comprovante de aproveitamento e
frequéncia escolar;
9.1.3.efetuar os registros de frequéncia, sob pena de desconto proporcional ao salario;
9.1.4. comunicar imediatamente ao Supervisor/Orientador, caso ocorra, a desisténcia do
curso regular e/ou aprendizagem, bem como quaisquer outras alteracdes relacionadas a
atividade escolar;
9.1.5. cumprir com exatiddo o horario e as normas e instru¢des do CISRU Centro Sul;
9.1.6. assumir expressamente o compromisso de seguir o regime do Programa de
Aprendizagem Profissional que lhe for estabelecido, recebendo com atencdo as nog¢des do
oficio ou ocupagao que lhe serdo ministradas; e
9.1.7. Frequentar obrigatoriamente o curso do Programa de Aprendizagem em que estd
matriculado, mesmo nos dias em que nao houver atividades no Consorcio, sob pena de
desligamento do Programa.
9.2. A CONTRATADA deve zelar para que os aprendizes obedecam as seguintes proibicdes, as
quais devem constar dos contratos de aprendizagem:
9.2.1. identificar-se, invocando sua qualidade de aprendiz quando ndo estiver no pleno
exercicio das atividades desenvolvidas no CISRU Centro Sul;
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9.2.2. ausentar-se do servigo durante o expediente, sem prévia autorizacdo do

Supervisor/Orientador;

9.2.3. retirar, sem prévia anuéncia do Supervisor, qualquer documento ou objeto do local
do trabalho;

9.2.4. realizar atividades incompativeis com o projeto pedagdgico do Programa de
Aprendizagem.

CLAUSULA DECIMA — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII e XIII)
10.1. Nao havera exigéncia de garantia financeira relacionada a execucao contratual.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
(art. 92, XIV)
11.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o Contratado que:
a)  der causa a inexecugao parcial do contrato;
b)  der causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano ao Consoércio ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
¢) der causa a inexecugao total do contrato;
d)  deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
e) ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;
f)  ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratagdo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
g) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacio sem
motivo justificado;
h) apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a dispensa eletronica ou execucao do contrato;
i)  fraudar a contratacdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
j)  comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
k)  praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;
)  praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
11.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas acima descritas as seguintes
sangoes:
1) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecug¢do parcial do contrato, sempre
que nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);
i1) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
b, ¢, d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a
imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §4°, da Lei);
ii1) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas h, 1, j, k e 1 do subitem acima deste Contrato, bem como nas
alineas b, c, d, e, f e g, que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156,
§5°, da Lei)
1v) Multa:
(1) moratéria de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;
(a) O atraso superior a 60 (sessenta) dias autoriza o Consorcio a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.
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(2) compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecugao total do objeto;
11.3. A aplicacdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigagdo de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°)
11.4. Todas as sancgdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°).
10.4.1. Antes da aplicagdao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157)
10.4.2. Se a multa aplicada e as indenizac¢des cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art.
156, §8°).
10.4.3.Previamente ao encaminhamento a cobrancga judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento
da comunicagao enviada pela autoridade competente.
11.5. aplicagdo das sangdes realizar-se-a4 em processo administrativo que assegure o contraditdrio
e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do
art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.
11.6. Na aplicagdo das sanc¢des serdao considerados (art. 156, §1°):
a) anatureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;
e) a implantacdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientagdes dos 6rgdos de controle.
11.7. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159)
11.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de
administracao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos 0s casos, O
contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160)
11.9. O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagdo
da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins
de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art.
161)
11.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)
12.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.
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12.1.1. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem Onus para o
Contratante, quando esta nao dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou
quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.
12.1.2. A extingdo nesta hipdtese ocorrera, desde que haja a notificagdo do contratado
pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia.
12.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.
12.2.1.Nesta hipodtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
12.2.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a rescisdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.
12.2.2.1. Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.
12.3. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
11.3.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.3.2. Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
11.3.3. Indenizagdes € multas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA —- DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

13.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢amento do CISRU Centro Sul deste exercicio, nas dotacdes abaixo
discriminadas:

Entidade: 01- Cisru Centro Sul

Unidade: 01 - Contrato de Rateio

Sub-Unidade: 00 - Contrato de Rateio

Funcgao: 10 - Satude

Sub Funcdo: 302- Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Proj./Atividade: 2.0003 - Gestao do Consoércio — Contrato de Rateio
Programa: 001 - Rede de Urgéncia e Emergéncia

Categoria: Despesa Corrente

Natureza de Despesa: 3.3 —Outras Despesas Corrente

Modalidade: 3.3.90 - Aplicagdes Diretas

Elemento: 3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiros de Pessoa Juridica
SubElemento: 3.3.90.39.99 — Outros Servigos de Terceiros, pessoa juridica

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, III)

14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposi¢des contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- ALTERACOES

15.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
n°® 14.133, de 2021.

15.2. O Contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até¢ o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.
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15.3. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICACAO
16.1. Incumbird ao Contratante providenciar a publicacdo deste instrumento nos termos e
condi¢des previstas na Lei n® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — FORO (art. 92, §1°)

17.1. E eleito o Foro da Comarca de Barbacena para dirimir os litigios que decorrerem da
execucao deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art.
92, §1° da Lei n® 14.133/21.

Barbacena, 05 de marco de 2026.
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